
BEM VINDOS

JÁ PAROU PRA PENSAR QUAIS SÃO SUAS 
COMPETÊNCIAS?



AFINAL, QUAL É O SEU PAPEL HOJE NO TRABALHO...



VOCÊ NÃO É O SEU CRACHÁ!



_condecoração



_ mérito
depois de fazer algo









multi tarefas
multi gente



_ propósito   
_ missão        
_ visão            
_valores          



Liderança para um 
NOVO TEMPO?

+ Potencial

+ Desempenho



viés



1/3 do que você aprendeu até hoje está obsoleto

A cada 10 crianças, 8 delas vão ter profissões que ainda não existem 



Liderança para um 
NOVO TEMPO?

Colaboradores de um
NOVO TEMPO?



Conhecimento e 
Liderança

mudam de mãos



_ descrição de cargos



extenção de cargo _



_ Esqueça as fronteiras



_ peça ajuda
_ ofereça ajuda



estudo e bondade

empatia



% atrações de talento
% felicidade

% produtividade

% felicidade no trabalho

_ confiança



_ coragem

_ inovação

_ curiosidade

_ metas desafiadoras, porém realizáveis  



10% dos colaboradores 

sabem o seu papel 

na organização?



Inteligência Emocional 

_ bom humor



O que você fez para engrandecer a vida do outro nas últimas 24h?

-Rotinas
+ Inquietação

PENSE
Resultados sustentáveis



Autoconhecimento



O seu cartão de visitas 

não te define

Não importa o seu cargo, 

importa quem VOCÊ É!



Networking não é você se relacionar com pessoas poderosas, é você 
se conectar com pessoas que têm os mesmos VALORES que você. 



VOCÊ É MAIS DO QUE ISSO!



O SEU CARTÃO NÃO TEM VALOR NENHUM!




